STATUT
Fundacja Sedeka

Rozdziat 1
Postanowienia Ogolne

81.
Fundacja Sedeka, zwana dalej Fundacjg, jest ustanowiona przez Lux Maior Sedeka Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig (wczesniej dziatajgca pod nazwg Lux Maior Salon Wydawniczy
Sp. z 0. 0.), zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000319389, zwang dalej
"Fundatorem".
Fundacja jest ustanowiona aktem notarialnym sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej z siedzibg w
Warszawie przy ul. Mickiewicza 22 lok. 4 pod numerem repertorium A 847/2009 z dnia 11.02.2009
r., zmienionym aktem notarialnym sporzagdzonym w Kancelarii Notarialnej z siedzibg w Warszawie
przy ul. Mickiewicza 22 lok. 4 pod numerem repertorium A 4603/2009 z dnia 10.07.2009 r.
Fundacja dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj.: Dz.U.
1991 nr 46 poz. 203 z pdzn. zm.), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.
Wiasciwym sadem rejestrowym dla Fundacji jest Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy.
Dziatalno$¢ Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej Polskiej.

§2.
Fundacja zostata powotana do prowadzenia dziatalnosci w zakresie ochrony i promocji zdrowia,
przeciwdziataniu ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu, dobroczynnosci, pomocy spotecznej
promocji nauki, edukacji, osSwiaty i wyrdwnywaniu szans edukacyjnych, promocji kultury i sztuki
oraz wszelkiego rodzaju dziatalnosci pozytku publicznego.
Ministrem wtasciwym ze wzgledu na charakter i cele Fundacji jest minister wtasciwy ds. zdrowia.

§3.
Fundacja jest apolityczna, a jej przewodnia ideg sg etyczne wartosci ogdlnoludzkie, narodowe,
spoteczne, religijne, kulturowe i rodzinne, stuzace zdrowiu i szczesciu kazdego cztowieka.
Fundacja w swym dziataniu kieruje sie zasada poszanowania godnosci, praw i wolnosci cztowieka.
Fundacja jest zyczliwie nastawiona do $wiata, wrazliwa na krzywdy i nieszczescia osob bez wzgledu
na stan zdrowia fizycznego, psychicznego, poziom intelektualny i status spoteczny.

§4.
Fundacja ma osobowos$¢ prawna.
Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

§5.

Fundacje powotano na czas nieokreslony.
Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Fundacja moze uzywac znaku graficznego Fundacji z napisem wskazujgcym jej misje lub nazwe.

§6.

Fundacja moze nadawacC godnosci honorowe oraz ustanawiaé ordery, odznaki, medale i inne
odznaczenia oraz przyznawac je wraz z innymi tytutami, nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym,
osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej, zastuzonym dla
idei lub celéw obranych przez Fundacje.

8§7.
Fundacja moze tworzy¢ jednostki terenowe, oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa, filie
i inne jednostki organizacyjne, w kraju i za granica.
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Fundacja moze przystepowaé do spétek, fundacji, stowarzyszen i formacji spotecznych.

Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania i prawem polskim dopuszczonych.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Rozdziat II
Cele statutowe Fundacji

8§8.

Gtéwnym celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy cztowiekowi oraz dbanie o jego

rozw6j w ramach dziatalnosci pozytku publicznego, w szczegdlnosci ochrona i promocja zdrowia,

przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu, dobroczynno$é, pomoc spoteczna, promocja

nauki, edukacji, oéwiaty i wyréwnywanie szans edukacyjnych, promocja kultury i sztuki.

Celami Fundacji wynikajacymi z dziatalnosci pozytku publicznego sa:

1) pomoc spoteczna umozliwiajgca osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktdrych nie sa one w stanie pokonac, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci;

2) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalno$¢ charytatywna;

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

6) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

7) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

9) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

11) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;

12) dziatalnoé¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczoéci i innowacyjnosci  oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

15) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;

16) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

18) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyka i krajoznawstwo;

20) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

21) obronno$¢ panstwa i dziatalno¢ Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

23) ratownictwo i ochrona ludnosci;

24) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

25) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

26) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami;

27) promocja i organizacja wolontariatu;

28) pomoc Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych;

30) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

32) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
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33) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

34) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa; :

35) dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw;

36) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

37) rewitalizacja;

38) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt. 1-
37 powyzej.

89.

Realizacja celdw statutowych Fundacji polega na organizowaniu i finansowaniu nastepujacych rodzajow
przedsiewzie¢ w kraju i za granica:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

pomocy w tworzeniu obronnosci terytorialnej kraju przez podnoszenie patriotyzmu obywateli

i osobistej odpowiedzialnosci;

pomocy cztowiekowi, osobom bezdomnym, bezrobotnym, oczekujgcym pomocy, a szczegdlnie

dzieciom pokrzywdzonym przez ludzi lub los;

tworzenia i szerzenia kultury narodowej w kraju i za granicg, réwniez wsréd 0s6b

niepetnosprawnych (wydawnictwa, film, teatr i inne);

przedsiewzie¢ naukowych, poprzez organizowanie akcji zmierzajagcych do promowania rozwoju

wiedzy, a takze poprzez przekazywanie darowizn dla oérodkéw naukowych, programéw

badawczych i funduszy stypendialnych;

przedsiewzie¢ oswiatowych, poprzez organizowanie réznych form ksztatcenia oraz krajowych

i miedzynarodowych warsztatow, szkolen, spotkan i konferencji, jak réwniez poprzez

przekazywanie $rodkéw przeznaczonych na upowszechnianie wyksztatcenia i kultury zdrowotnej

w spoteczenstwie, przygotowujacych je do zycia w warunkach wspodlnoty europejskiej i globalizacji

ogolnospotecznej;

dobroczynnosci, poprzez przekazywanie srodkéw przeznaczonych dla osob i instytucji zajmujacych

sie wspieraniem osob bedacych w niedostatku i potrzebujacych pomocy;

ochrony zdrowia, poprzez organizowanie akcji zmierzajacych do promocji zdrowia, a takze poprzez

przekazywanie $rodkdéw przeznaczonych dla oséb chorych i potrzebujacych oraz podmiotéw

leczniczych, szpitali, zaktadéw rehabilitacyjnych, hospicjow, umozliwiajgcych korzystanie z opieki

lekarskiej oraz zakup lekarstw;

pomocy spotecznej, poprzez przekazywanie srodkéw przeznaczonych na zaspokajanie niezbednych

potrzeb zdrowotnych oséb i rodzin oraz umozliwiania im bytowania w warunkach odpowiadajacych

godnosci cztowieka, doprowadzania do zyciowego usamodzielniania 0séb i rodzin na poziomie

standardéw europejskich;

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, poprzez przekazywanie $rodkéw

przeznaczonych na zatrudnienie i rehabilitacie o0sob niepetnosprawnych oraz poprzez

organizowanie zajec rehabilitacyjnych;

przedsiewzie¢ w zakresie ochrony $rodowiska, poprzez przekazywanie srodkow przeznaczonych na

cele wynikajace z ustawy o ochronie i ksztalttowaniu srodowiska;

kultu religijnego, poprzez przekazywanie $rodkéw dla kosciotow, zwigzkow religijnych i koscielnych

0sob prawnych;

przedsiewzie¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu, poprzez przekazywanie $rodkéw

przeznaczonych na podnoszenie i nabywanie sprawnosci fizycznej, czyli darowizny dla klubéw

sportowych, stypendia sportowe, wspomaganie zawodéw sportowych, w tym zawoddw 0s6b

niepetnosprawnych, jak réwniez organizowanie lub finansowanie réznego rodzaju zajec i imprez

sportowych, kolonii i wycieczek dla dzieci i mtodziezy;

pozyskiwania darowizn finansowych i niefinansowych, w tym darowizn z poleceniem, o ktorym

mowa w art. 893 kodeksu cywilnego, z przeznaczeniem ich na realizacje zadan Fundacji z zakresu

pomocy spotecznej rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz z zakresu wyréwnywania

szans tych rodzin i osdb, dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, a takze dziatan

na rzecz osob niepetnosprawnych;

ochrony zwierzat, poprzez organizowanie akcji zmierzajgcych do wsparcia zwierzat w potrzebie, w

tym bezpanskich, chorych, cierpigcych i porzuconych, a takze poprzez wspieranie, organizowanie
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pomocy i przekazywanie $rodkow przeznaczonych dla doméw tymczasowych, schronisk, azyli,
zaktadéw leczniczych dla zwierzat oraz innych podmiotéw zajmujacych sie¢ pomocq i opieka nad
zwierzetami, umozliwiajacych polepszenie warunkow bytowych zwierzat oraz korzystanie z opieki
weterynaryjnej.

§10.
1. Najmniejsza komdrka organizacyjng Fundacji jest Podopieczny oraz Grupa OPP, ktorg stanowi
osoba fizyczna lub grupa osob fizycznych realizujacych dowolne zadania pozytku publicznego.
2. Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb prawnych
i 0sdb fizycznych, ktdrych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundaciji.

Rozdziat III
Majatek i dochody Fundacji

§11.

1. Majatek Fundacji tworzy fundusz zatozycielski w kwocie 10.000,00 zt (dziesie¢ tysiecy ztotych)
przyznanej przez Fundatora w o$wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji oraz srodki finansowe,
nieruchomoéci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

2. Fundusz zafozycielski jest przeznaczony w kwocie 7.000,00 zt (siedem tysiecy ztotych) na
prowadzenie dziatalnosci statutowej oraz 3.000,00 zt (trzy tysigce ztotych) na dziatalnos¢
gospodarcza.

§12.
1. Przychody Fundacji moga pochodzi¢ w szczegdlnosci z:
1) darowizn, spadkéw, zapisow,
2) subwencji oséb prawnych,
3) zbidrek i imprez publicznych,
4) majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji,
5) dziatalnosci gospodarczej,
6) odptatnej dziatalnosci statutowej,
7) odsetek od lokat kapitatowych i papieréw wartosciowych,
8) wpfat 1,5% podatku od podatnikéw.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
4. Majatek Fundacji moze byc¢ lokowany w prowadzonych przez Fundacje przedsiewzigciach
gospodarczych oraz spotkach, lokatach bankowych i papierach wartosciowych.

G

§13.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada oSwiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

Rozdziat IV
Rodzaje dziatalnosci Fundacji

§14.
Fundacja prowadzi:
1) dziatalno$¢ statutowa, ktéra moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna pozytku
publicznego lub jako dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
oraz moze prowadzi¢
2) dziatalno$¢ gospodarcza.

§15.
1. Dziatalno$¢ statutowa jest okreslona przepisami prawa i niniejszym Statutem.
2. Fundacja jest uprawniona do pozyskiwania i przetwarzania danych osobowych na zasadach
prawem okreslonych.
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Fundacja prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie (wedtug Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci 2007):

a) Pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B);

b) Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje (85.60.2);

c) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(72.20.2);

d) Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (94.99.2);

e) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego (94.99.Z);

f) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego (94.99.Z);

g) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych (94.99.2);

h) Obronnosc panstwa i dziatalnos¢ Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej (84.22.Z);

i) Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (78.10.2Z);

j) Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A);

k) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (86.90.E);

I) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych (88.10.2);

m) Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (87.90.2);

n) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.Z);

o) Dziatalno$¢ stuzaca poprawie kondycji fizycznej (93.13.2);

p) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (93.19.2);

q) Dziafalno$¢ charytatywna (88.99.2);

r) Ochrona i promocja zdrowia (86.90.E).

Fundacja prowadzi odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie (wedtug Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci 2007):

a) Doradztwo w sprawach srodowiska naturalnego (74.90.2);

b) Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow (78.10.Z);

c) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (86.90.E);

d) Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (87.90.2);

e) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.Z);

f)  Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (85.60.2);

g) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego (94.99.Z);

h) Dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych (88.10.2);

i)  Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (94.99.Z).

Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytacznie prowadzeniu dziatalnosci

pozytku publicznego.

§16.
Dziatalno$¢ gospodarcza jest stuzebna wobec dziatalnosci statutowej, co oznacza, ze dochody
z dziatalnosci gospodarczej stuzg prowadzeniu dziatalnosci statutowe;j.
Caty dochdd z dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony na dziatalnos¢ statutowg Fundaciji.

§17.
Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalnos¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji jej celdw
statutowych.

§18.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ rdwniez realizowana poprzez uczestnictwo w spétkach
prawa cywilnego i handlowego, w tym w spdtkach z udziatem podmiotéw zagranicznych na zasadach
okreslonych w stosownych przepisach.

§19.

Okreslenie przedmiotu dziatalnosci gospodarczej wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

1)
2)
3)

Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.61.2),
Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (47.91.Z);
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (47.19.2);
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4)
5)
6)
7)
8)
9)

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z),
Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongresow (82.30.2),
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.2).
Praktyka lekarska (86.21.Z),

Dziatalnoé¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A),

10) Dziatalno$¢ stuzaca poprawie kondycji fizycznej (93.13.2),
11) Dziatalno$¢ agencji reklamowych (73.11.Z).

§20.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w formie organizacyjnie wyodrebnionej.

§21.
Fundacja prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z przepisami obowigzujagcymi osoby prawne.
Zarzad Fundacji ma tworzy¢ fundusz rozwoju niezbedny do prowadzenia efektywnej dziatalnosci
gospodarczej.
Wielkoé¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania i $rodki przeznaczone na wynagrodzenia okresla
Zarzad Fundadji.
Sktadniki majatku trwatego wykorzystywane w dziatalnosci gospodarczej podlegajg amortyzacji
i umorzeniu wedtug obowigzujacych zasad.
Decyzje dotyczace przedsiewziec inwestycyjnych podejmuje Zarzad Fundaciji.
Wydatki w walutach obcych sa finansowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat V
Organy Fundacji

RADA FUNDACII
§22.

Rada Fundacji, zwana dalej Rada, jest kolegialnym organem kontrolnym, nadzorczym, inicjujgcym,

doradczym i opiniotworczym.

Rada sktada sie z 2 do 7 cztonkdw, ktérych powotuje i odwotuje w kazdym czasie Prezydium

Kolegium z wtasnej inicjatywy lub na wniosek przewodniczacego Rady.

Pracami Rady kieruje przewodniczacy Rady zaproszony przez Prezydium Kolegium do petnienia tej

funkcji.

Cztonkowie Rady:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

W razie powotania cztonka Rady, za jego zgoda, do Zarzadu lub nawigzania przez cztonka Rady

stosunku pracy z Fundacja, cztonkowstwo takiej osoby w Radzie ulega zawieszeniu odpowiednio

na czas petnienia funkcji w Zarzadzie lub trwania stosunku pracy.

§23.
Do kompetencji Rady nalezy:
1) ocena pracy Zarzadu,
2) podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych przez Statut do kompetencji Rady,
3) dokonywanie kontroli finansowej Fundacji,
4) zlecanie przeprowadzenia audytu finansowego i informatycznego niezaleznym instytucjom
zewnetrznym.
Do kompetencji przewodniczacego Rady nalezy:
1) wspotpraca z rzecznikiem prasowym,



2) powotywanie kapituty, wspodlnie z Zarzadem, jako honorowego kolegium dla nadawania odznak,
medali, orderéw i innych honorowych godnosci,

3) uczestniczenie takze z innymi cztonkami Rady i Zarzadu w konferencjach, seminariach,
spotkaniach z mediami, sponsorami i darczyncami,

4) opracowywanie materiatéw informacyjnych dla medidéw, uczestniczenie w organizowanych
akcjach charytatywnych i promocyjnych.

Rada podejmuje uchwaty zwykig wiekszoscig gtosow, przy czym do waznosci uchwaty wymagana

jest obecno$¢ co najmniej dwoch cztonkdéw; w razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos

przewodniczacego Rady.

W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ cztonkowie innych organéw Fundacji oraz inne zaproszone

osoby z gtosem doradczym.

W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni pracownicy

Fundacji w celu udzielania wyjasnien.

Posiedzenie Rady zwotuje przewodniczacy Rady w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy

w roku lub w czasie jego dtuzszej nieobecnosci wiceprzewodniczacy Rady.

§24.

Do uprawnien Rady przede wszystkim nalezy:

1) opiniowanie i nadzér nad realizacjg okresowych planéw dziatalnosci Fundacji opracowanych
przez Zarzad,

2) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Prezydium Kolegium lub Zarzad,

3) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach struktur organizacyjnych Fundacji, zmian Statutu
Fundacji, regulamindw dziatalnosci organdw i jednostek organizacyjnych Fundacji, obsady
kadrowej wazniejszych stanowisk pracy,

4) wnioskowanie i opiniowanie w przedmiocie likwidacji Fundacji, potaczenia z innymi jednostkami
organizacyjnymi, przeznaczenia majatku Fundacji po jej likwidacji,

5) wyrazanie opinii i nadzér w przedmiocie ustanawiania nagrod, wyrdznien, odznaczen i innych
form uhonorowania osdb fizycznych i 0séb prawnych zastuzonych dla idei lub celéw Fundacji,

6) opiniowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Fundaciji.

Cztonkowie Rady majg uprawnienia w zakresie wewnetrznego nadzoru dziatalnosci Fundaciji.

Cztonkowie Rady moga otrzymywaé zwrot poniesionych kosztéw z tytutu petnienia funkgji

w Radzie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone odpowiednimi przepisami prawa.

Koszty dziatalnosci Rady pokrywa Zarzad.

§25.
Do Rady moze wejs¢ osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel jednostki
organizacyjnej nie posiadajgcej osobowosci prawnej.
Cztonek Rady moze zrezygnowac na pismie z cztonkostwa w Radzie, moze takze zrezygnowac ze
swego cztonkostwa na rzecz innej osoby nie bedacej dotad w Radzie, czyli wprowadzi¢ nastepce.
Wymaga to jednak jednomysinej zgody Rady.
Ustanie cztonkostwa w Radzie nastepuje z chwilg ztozenia rezygnacji z petnienia tej funkcji,
odwotania albo $mierci osoby petnigcej te funkcje.

§26.

Rada wspdtpracuje z instytucjami panstwowymi i organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi w zakresie
objetym ideg i celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie ideg i celami

Fundaciji.
B. ZARZAD FUNDACII
§27.

1. Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem jest organem obligatoryjnym Fundacji powotywanym przez
Prezydium Kolegium na czas nieokreslony.

2. Zarzad tworzy zespot sktadajacy sie z 1 do 7 cztonkdw powotywanych i odwotlywanych przez
Prezydium Kolegium w kazdym czasie.

3. Pracami Zarzadu kieruje prezes Zarzadu.

4. W skfad Zarzadu moze wchodzi¢ maksymalnie jeden z Cztonkéw Kolegium.
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Zasady i wysokoé¢ wynagrodzenia i nagréd dla cztonkéw Zarzadu Fundacji ustala i zatwierdza
Prezydium Kolegium.

Decyzje dotyczace zawierania umow ze stosunku pracy z cztonkami Zarzadu oraz ustalania zasad i
wysokosci ich wynagrodzenia, podejmuje Prezydium Kolegium.

Zarzad jest powotywany na czas nieokreslony i pracuje w systemie bezkadencyjnym.
Petnomocnika wiasciwego do dokonywania wszelkich czynnosci w relacji z cztonkami Zarzadu
Fundacji powotuje i odwotuje w kazdym czasie Prezydium Kolegium oraz okresla zasady i warunki
dokonania tych czynnosci.

§28.

Oéwiadczenie woli w imieniu Fundacji sktada jednoosobowo prezes Zarzadu, lub wiceprezes Zarzadu
wraz z innym cztonkiem Zarzadu.

§29.
Zarzad wieloosobowy podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw, przy czym do waznosci
uchwaly wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego cztonkéw, wtym prezesa lub
wiceprezesa Zarzadu.
W posiedzeniu Zarzadu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Rady oraz inne zaproszone osoby z gtosem
doradczym.
W posiedzeniu Zarzagdu mogq uczestniczy¢ kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni
pracownicy Fundacji w celu udzielania wyjasnien.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

§30.

Uprawnienia Zarzadu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

Kierowanie dziatalnoscig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

Planowanie rozwoju i dziatalnosci Fundacji,

Sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,

Przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,

Opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji,

Powolywanie i odwotywanie kierownikow jednostek organizacyjnych Fundacji,

Ustalanie planéw zatrudnienia i ptac oraz okreslanie zasad i wysokosci wynagrodzenia i nagréd dla
pracownikéw etatowych Fundacji i zwrotu poniesionych wydatkéw przez wolontariuszy,
Kierowanie pracami zwigzanymi z realizacjg celéw statutowych Fundacji,

Ustanawianie nagréd, wyrdznien, odznaczen i innych form uhonorowania oséb zastuzonych dla idei
i celéw Fundacji, sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia wszystkich jednostek, komorek
organizacyjnych i oséb zatrudnionych w Fundacji.

Powotywanie i odwolywanie kierownictwa jednostki terenowej, innej jednostki autonomicznej
organizacyjnie wyodrebnionej.

Rozdziat VI
Kolegium Nadzorcze Fundatora

§31.

Kolegium Nadzorcze Fundatora, zwane Kolegium, jest organem Fundacji o charakterze
stanowigcym, rozpoznajacym, inicjujgcym i oceniajgcym biezacq realizacje zadan statutowych
Fundacji.
Na mocy niniejszego Statutu powotuje sie Kolegium, w tym Prezydium Kolegium, w nastepujacym
sktadzie statych cztonkdw, osob fizycznych:
1) Prezydium Kolegium:

a) Malgorzata Altewegier;

b) Grazyna Grudowska;
2) Pozostali stali cztonkowie Kolegium:

a) Tomasz Altewegier;

b) Marek Stanistaw Grudowski;

c) Dorota Zapadka.



10.

11.
12.

13.
14,

15,
16.

17,

Kolegium tworzy zespot sktadajacy sie z 1 do 9 cztonkdw, w tym Prezydium Kolegium sktadajace

sie z 1 do 3 statych cztonkow.

Cztonkiem Kolegium moze by¢ osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel

jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej, ktdrej ustawa przyznaje zdolnosc

prawna.

W sktad Kolegium moze by¢ powotana osoba niepetnoletnia, z zastrzezeniem, ze prawa cztonka

Kolegium otrzymuje dopiero z chwilg uzyskania petnoletniosci.

Cztonkéw Kolegium powotuje i odwotuje w drodze uchwaty Prezydium Kolegium w kazdym czasie.

Cztonek Kolegium moze w kazdym czasie zrezygnowac na pismie z cztonkostwa w Kolegium.

Prezydium Kolegium moze w kazdym czasie uzupetni¢ swéj sktad o dodatkowg osobe sposréd

cztonkow Kolegium na wniosek Przewodniczacego Kolegium.

Pracami Kolegium kieruje przewodniczacy Kolegium. Przewodniczagcym Kolegium zostaje osoba

wskazana w ppkt. a) pkt. 1) ust. 2 niniejszego paragrafu, chyba, ze Prezydium Kolegium wyznaczy

w drodze uchwaly inng osobe ze skfadu Prezydium Kolegium na miejsce przewodniczgacego, a osoba

wyznaczona wyrazi pisemng zgode na objecie tej funkcji.

Wszystkie uchwaty Kolegium, w tym Prezydium Kolegium, sa podejmowane zwyklg wigkszoscia

gtosdw, przy czym do waznosci uchwaty wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy jego

cztonkow.

Kolegium pracuje na posiedzeniach.

Cztonkom Kolegium za wykonywanie ich funkcji moze zostac przyznane przez Prezydium Kolegium

w drodze uchwaly wynagrodzenie miesieczne, w wysokosci nie wigkszej niz trzykrotnosc

przecietnego wynagrodzenia w Polsce. Za prace innego rodzaju $wiadczong na rzecz Fundacji,

cztonek Kolegium moze otrzymywaé wynagrodzenie na powszechnie obowigzujacych zasadach.

Maksymalnie jeden z Cztonkéw Kolegium moze jednoczesnie wchodzi¢ w sktad Zarzadu.

Cztonek Kolegium moze byé zawieszony w prawach cztonka Kolegium na wiasne zyczenie. Na

wilasne zyczenie moze takze zosta¢ odwieszony.

Koszty dziatalnosci Kolegium pokrywa Fundacja.

Do kompetencji Prezydium Kolegium nalezy:

a) powotywanie i odwotywanie Rady oraz kazdego z jej cztonkdw w kazdym czasie;

b) powotywanie i odwotywanie Zarzadu oraz kazdego z jego cztonkdw i petnomocnikéw Zarzadu,
w kazdym czasie;

c) zawieranie uméw ze stosunku pracy z czlonkami Zarzadu oraz ustalanie zasad i wysokosci
wynagrodzenia i nagrod dla cztonkéw Zarzadu;

d) powotywanie i odwotywanie w kazdym czasie petnomocnika wiasciwego do dokonywania
wszelkich czynnosci z czionkami Zarzadu oraz okreslanie zasad i warunkéw dokonania tych
czynnosci.

Do kompetencji Kolegium nalezy:

a) dokonywanie zmiany Statutu Fundacji, w tym takze celu dziatalnosci Fundacji;

b) podejmowanie decyzji o potaczeniu z inng fundacja;

c) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji;

d) wyznaczanie likwidatora Fundacji;

e) wskazywanie jednostki, majgcej status organizacji pozytku publicznego, do przejecia majatku
Fundacji po jej likwidaciji;

f) zgtaszanie do Prezydium Kolegium wszelkich uwag, inicjatyw i postulatéw dotyczacych Fundacji.

Rozdziat VII
Jednostki terenowe Fundacji

§32.
Dla efektywniejszej realizacji celéw statutowych Fundacja moze tworzy¢ jednostki terenowe,
oddziaty, zakfady, przedstawicielstwa, filie i inne jednostki organizacyjne, w kraju i za granicg.
Jednostki terenowe sg tworzone oraz likwidowane w drodze uchwaty Zarzadu.
Jednostki terenowe korzystajg z osobowosci prawnej Fundacji na podstawie petnomocnictw
udzielonych im przez Zarzad.
Kierownik jednostki terenowej podlega bezposrednio prezesowi Zarzadu.



5. Zarzad moze w drodze uchwaly okresli¢ szczegdtowa strukture organizacyjng i organy funkcyjne
jednostki terenowej.
6. Jednostka terenowa przyjmuje do stosowania postanowienia Statutu Fundaciji.

§33.
1. Jednostka terenowa podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sagdowego, jako oddziat Fundacji.
Z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego jednostka terenowa korzysta z osobowosci
prawnej Fundadji.

§34.
W sprawach nieuregulowanych przepisami dotyczacymi jednostek terenowych majg zastosowanie
zapisy Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tj.: Dz.U. 1991 nr 46 poz. 203 z pdzn. zm.),
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 nr
96 poz. 873 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

Rozdziat VIII
Zmiana Statutu

§35.
1. Zmiana Statutu, w tym takze zmiana celu dziatalnosci Fundacji, moze nastapi¢ w drodze uchwaty
Kolegium.
2. Dla efektywnego realizowania swoich celéw statutowych Fundacja moze potaczyé sie z inng
fundacja.
3. Decyzje w przedmiocie potaczenia z inng fundacja podejmuje w drodze uchwaty Kolegium.

Rozdziat IX
Postanowienia Koncowe

§36.
1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majatku, osiggniecia
celu dla ktérego byfa ustanowiona lub z innych waznych przyczyn obiektywnych.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Kolegium.
3. Kolegium wyznacza likwidatora Fundacji.
4. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie wskazanej przez Kolegium jednostce
majacej status organizacji pozytku publicznego z zastrzezeniem tresci art. 5 ust. 4 ustawy
o fundacjach.
5. Zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
cztonkéw organdw lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktorymi cztonkowie organéw oraz
pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspdolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkdw organdéw lub pracownikéw Fundacji oraz ich
osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich 0séb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakup towardéw lub ustug od podmiotdw, w ktdrych uczestnicza cztonkowie organéw lub
pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§37.
Fundacja sktada Narodowemu Instytutowi Wolnosci sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za ubiegty rok
kalendarzowy.
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§38.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia
6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego
Warszawy.

Niniejszy jednolity tekst Statutu zostat przyjety przez Kolegium Nadzorcze Fundatora Fundacji Sedeka
uchwalg z dnia 2 grudnia 2024 r.

W imieniu Kolegium Nadzorczego Fundatora Fundacji Sedeka:

Matgorzata Altewegier — przewodniczaca Kolegium

Grazyna Grudowska — cztonek Kolegium

Tomasz Altewegier — cztonek Kolegium

Marek Stanistaw Grudowski — cztonek Kolegium

Dorota Zapadka — cztonek Kolegium
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